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Unternehmenspolitik

> Unternehmen

Die klare Ausrichtung auf Qualitdt und Kundenzufriedenheit ist eine wesentliche
Voraussetzung fur unseren Erfolg:

Wir wollen ein hoch entwickeltes integriertes Managementsystem praktizieren und
damit alle Prozesse und Abldufe in unserem Unternehmen sicher und effektiv
gestalten. Wir sind sténdig bestrebt, unsere Leistungen und Tatigkeiten sowie das
integrierte Managementsystem zu verbessern.

Wir halten die gesetzlichen Regelungen ein. Wie wir dabei vorgehen und unsere
eigenen zusétzlichen Standards erreichen und einhalten, ist im integrierten
Managementsystem fur Qualitat, Energie, Umwelt, Sicherheit, Nachhaltigkeit und
Gesundheit beschrieben. Dieses ist an weltweit gultigen Normen ausgerichtet und
berlcksichtigt die Anforderungen unserer Kunden.

Verdachtsfélle bzgl. VerstoR gegen geltendes Recht kénnen und sollen an die
Wiegand GmbH gemeldet werden. Dazu existiert ein strukturiertes
Beschwerdeverfahren.

> Qualitat

Bei allen Prozessen verfolgen wir konsequent die Null-Fehler-Strategie.
Fehlerhafte Teile und Prozesse erzeugen Kosten und sind Verschwendung.

Die Kundenzufriedenheit ist stets unser hochstes Ziel. Wir arbeiten fur unsere
Kunden, liefern unsere Produkte an unsere Kunden in der Automobilindustrie und
sind damit ihrem hohen Qualitdtsanspruch verpflichtet.

Konsequente Planung der Prozesse und qualitdtsgerechte Durchfihrung der
Arbeit erhoht die Qualitat und senkt die Kosten.

» Mitarbeiter

Alle Mitarbeiter wirken mit bei der Erfilllung der Kundenanforderungen und der
Erhéhung der Kundenzufriedenheit. Wir streben an, ein kundenfreundliches
Unternehmen zu sein und nur zufriedene Kunden zu haben.

» Arbeitssicherheits- und Gesundheitsschutz

Wir verpflichten uns, sichere und gesundheitsgerechte Arbeitsbedingungen zur
Pravention von arbeitsbedingten Verletzungen und Berufserkrankungen unter
Beteiligung der Beschéftigten zu schaffen.

Die Einhaltung bindender Verpflichtungen zur Steigerung unserer
Leistungsfahigkeit im Arbeits- und Gesundheitsschutz (u. a. Beseitigung von
Geféhrdungen) ist entscheidend. Dazu sind wir auf die Unterstitzung und das
Verantwortungsbewusstsein unserer Mitarbeiter und Fuhrungskrafte angewiesen.
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Der Umgang mit Gefahrstoffen (z.B. Benutzung von persénlicher
Schutzausristung), sicheren  Betriebsmitteln  (z.B.  Maschinenrichtlinie),
Notfallplanung (z.B. Erste-Hilfe und Brandschutz) sowie Infrastruktur (z.B.
Verkehrswege) sind  wesentliche Prozesse unseres  Arbeits- und
Gesundheitsschutzmanagements.

> Kontinuierliche Verbesserung

,Wer aufhért, besser zu werden, hat aufgehdrt, gut zu sein." Die standige
Verbesserung der Prozesse und Abldufe sichert Arbeitsplatze. Erfolg ist nur durch
Mitwirkung und Ideen aller Mitarbeiter moglich!

Nicht nur die Fehler selbst, sondern die Ursachen von Fehlern missen beseitigt
werden. Fehlervermeidung hat Vorrang vor Fehlerbeseitigung.

Wir nutzen unser integriertes Managementsystem fur Qualitdt, Energie, Umwelt,
Sicherheit und Gesundheit als Instrument zur stidndigen Verbesserung aller
unserer Leistungen und Tatigkeiten.

> Umwelt

Die Wiegand GmbH verpflichtet sich zum Schutz der Umwelt, indem nachteilige
Auswirkungen der unternehmerischen Tétigkeit auf ein angemessenes Minimum
reduziert werden. Umgesetzt wird dies insbesondere durch Steigerung der
Ressourceneffizienz sowie einen verantwortungsvollen Umgang mit Abfallen.
Durch Abfallvermeidung kann hierzu ein entscheidender Beitrag geleistet werden.
Eine bessere Sortierung nicht vermeidbarer Abfélle erleichtert das Recycling bzw.
die fachgerechte Entsorgung. Die Schadstofffrachten von Abwasser sind
maglichst gering zu halten; der Verbrauch an Trinkwasser auf ein erforderliches
Minimum zu beschranken. Emissionen in Form von Luftschadstoffen werden
Uuberwacht.

Das Ziel der Minimierung des AusstoRes von Treibhausgasen wird aktiv verfolgt.
Wir arbeiten damit an der globalen Herausforderung der Klimaneutralitat.
Kontinuierlich gesteigert wird dazu der regenerative Anteil eingesetzter Energien.

Die Gesetzgebung sowie weitere bindenden Verpflichtungen wie 2z. B.
Genehmigungsauflagen oder selbst gesetzte Umweltziele sind verbindlich
einzuhalten; Nichtkonformitaten schnellstmdéglich abzustellen. Das
Umweltmanagementsystem wird kontinuierlich Uberwacht und weiterentwickelt.

> Nachhaltigkeit

Nachhaltigkeit ist ein langfristig strategischer Erfolgsfaktor fUr uns. In unserer
separat formulieten Nachhaltigkeitspolitik werden die Standards und
Anforderungen flr die Einhaltung international anerkannter Menschen- und
Arbeitnehmerrechte, die Achtung von Kinderarbeit und Zwangsarbeit, die
Einhaltung gesetzlicher Normen und Umweltrichtlinien sowie vorsorgender
Umweltschutz, und die Einhaltung und Foérderung von geschiaftsethischen
Verhaltens und Pravention von Korruption definiert. Zudem wird beschrieben wie
wir uns in sozialen Projekten engagieren und Aktivititen des gesellschaftlichen
Lebens unterstitzen.
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o Zusatzlich hierzu setzen wir auf eine Kooperation mit unseren Lieferanten, um
auch in unserem Lieferantennetzwerk die Nachhaltigkeitsstandards umzusetzen.
Hierzu ist eine "Nachhaltigkeitspolitik fur Lieferanten" formuliert worden.

> Energie

e Wir verpflichten uns zum sparsamen Umgang mit Energie, zur kontinuierlichen
Verbesserung der Energieeffizienz und der damit verbundenen Schonung von
Ressourcen. Um dies zu erreichen beschaffen wir energieeffiziente Produkte und
berlicksichtigen entsprechende Aspekte bereits bei der Auslegung unserer
Maschinen und Anlagen. Den spateren Betrieb dieser Einrichtungen gestalten wir
effizient.

o Auf Basis gesetzter Energieziele werden MaRnahmen zur Steigerung der
Energieeffizienz durch das Team Energie & Umwelt umgesetzt, die hierfur
erforderlichen Ressourcen werden bereitgestellt. Rechtliche Vorgaben sowie
weitere bindende Verpflichtungen werden dabei eingehalten. Die Wirksamkeit von
MaBnahmen wird durch regelmafig erhobene Energiedaten bewertet (u. a.
Energieeinsatz und —verbrauch).

> Informationssicherheit

« Fur uns ist die vollstandige, richtige und zeitnahe Verarbeitung sowie der Schutz
und die Wahrung der Vertraulichkeit unserer Informationen Voraussetzung fur die
sichere Abwicklung der Geschéftsprozesse.

e Wir schitzen im Interesse von Geschéftspartnern und Mitarbeitern die
Informationen, Informationsprozesse und IT-Systeme durchgangig und wirksam

vor Missbrauch unter Einhaltung aller gesetzlichen und regulatorischen
Bestimmungen.

Schlotheim, September 2021
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